PLAN ROZWOJU ZAWODOWEGO
NAUCZYCIELA STA ZYSTY
NA STOPIEN NAUCZYCIELA KONTRAKTOWEGO

NAUCZYCIEL STA ZYSTA: Edyta Borowska
SZKOLA: Zespot Szkot w Jakubowie
DYREKTOR SZKOLY: Maria Pruszigska
OPIEKUN STAZU: Matgorzata Czerwiska
OKRES TRWANIA STA ZU: 9 miesgcy
ROZPOCZECIE STAZU: 01.09.2009 r.

ZAKO NCZENIE STAZU: 31.05.2010 .

POSIADANE KWALIFIKACJE: studia wysze magisterskie na Uniwersytecie Marii
Curie-Sktodowskiej w Lublire, kierunek — biologia,

specjalnéc¢ — biochemia

CEL NADRZ EDNY_: PODNIESIENIE POZIOMU JAKSCI PRACY SZKOLY

CEL PODRZEDNY : UZYSKANIE STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO
NAUCZYCIELA KONTRAKTOWEGO

CELE SZCZEGO+OWE:
1. Poznanie organizacji, zatlazasad funkcjonowania szkoty, w tym:

— przepiséw zwqzanych z funkcjonowaniem szkoty,
— sposobu prowadzenia dokumentacji obgujacej w szkole,
— przepiséw dotycrrych zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkow
nauki i pracy.

2. Doskonalenie warsztatu pracy poprzez obsemaa¢ prowadzonych przez
opiekuna stau lub innych nauczycieli i omawianie tych gag prowadzcym.

3. Prowadzenie za§ z uczniami w obecrigi opiekuna stau lub dyrektora szkoty,
omawianie zaj¢, wyciaganie wnioskéw do dalszej pracy.

4. Podniesienie kwalifikacji i zdobywanie nowych ungtejpsci przydatnych w pracy
zawodowej poprzez udziat w wewtreszkolnych formach doskonalenia zawodowego.



PLAN DZIAtANIA

|. Znajomos¢ organizacji, zadai i zasad funkcjonowania szkoty (86 ust. 2 pkt 1).

DOWODY
ZADANIA FORMY REALIZACJI TERMINY REALIZACJI
Poznanie procedury Analiza przepiséw prawa |wrzesigé 2009 | Karta
oskhgania awansu oswiatowego dotyczcych sprawozdawcza

zawodowego

rozwoju zawodowego, ze
szczegOlnym
uwzgkdnieniem rozdziatu
3a Karty Nauczyciela oraz
rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej w
sprawie uzyskiwania stopn
awansu zawodowego przez
nauczycieli z péniejszymi
zmianami

opiekuna stau

Nawiazanie wspoétpracy
z opiekunem stai

Rozmowa na temat systemwrzesié 2009

awansu zawodowego

Opracowanie wrzesigé 2009

harmonogramu spotka
(czestotliwose,
uwzgkdnienie zaj¢
prowadzonych i
obserwowanych)
Zawarcie kontraktu z
opiekunem stau

Umowa o
wspotpracy —
kontrakt

Opracowanie planu rozwojwrzesig 2009

zawodowego we

Zatwierdzony plan
rozwoju

wspoOtpracy z opiekunem zawodowego
Poznanie dokumentow |Analiza dokumentacji wrzesig 2009
obowigzujacych w szkole| Zespotu Szkét w Jakubowie
i sposobu ich
ngﬁ?iﬂg Realizacja caly okres stau | Prawidtowo
- wew trzszlilélne sasad wewmtrzszkolnych zasad prowadzona
oceniz;Eia Yoceniania dokumentacja

' szkolna

- wewmtrzszkolne
doskonalenie nauczyciel




- przedmiotowe zasady
oceniania,

- program wychowawczy
- program profilaktyki,

- regulamin szkoty,

- dokumenty zwgzane z
zagciami dydaktycznymi
dzienniki lekcyjne,
rozktady zag¢, grafik
dyzurow i zasgpstw

Dokonywanie
samodzielnych wpiséw do
.dziennikow

Prowadzenie lekcji zgodni
z rozkladem zag, petnienie
dyzurow

caty okres stau

v

Poprawne wpisy w
dziennikach

Poznanie zasad
organizacji szkoty

Udziat w posiedzeniach
Rady Pedagogicznej, w
spotkaniu Rady Rodzicéw
zespotu klasowego

caty okres stau

Lista obecnéci na
radach, zespotach

Poznanie podstawowych Udziat w szkoleniu wrzesig 2009 — | Oswiadczenie o
zasad bezpiecastwa i | wewrgtrznym, lektura maj 2010 Znajomgaci
higieny pracy w szkole |obowigzujacych aktow przepisow,
prawnych stosowanie zasad
bhp w praktyce
szkolnej
Dokumentowanie Gromadzenie dokumentacjgaty okres stau | Zgromadzone
realizacji planu rozwoju | zaswiadcze, scenariuszy materiaty

zawodowego

Przygotowanie
sprawozdania z realizacj
planu rozwoju
zawodowego

Opis realizacji planu
rozwoju zawodowego

maj 2010

Sprawozdanie z
realizacji stau




Il. Umiej etnos¢ prowadzenia zagé w sposob zapewniajcy wiasciwa realizacje
statutowych zadai szkoty, w ktérej nauczyciel odbywa sta (86 ust. 2 pkt 2)

DOWODY
ZADANIA FORMY REALIZACJI TERMIN REALIZACJI
Tworzenie wlasnego | Analiza podegcznikow, caty okres Samodzielnie
warsztatu pracy rozktadéw materiatu, stazu opracowane

programéw nauczania oraz
podstawy programowej

scenariusze zgj,
sprawdziany,
rozktad materiatu
dostosowany do
potrzeb wiasnych

Opracowanie
Przedmiotowych Zasad
Oceniania dla
poszczegolnych klas z
uwzgkdnieniem
uczniéw z opiniami i
orzeczeniami Poradni
Psychologiczno-
Pedagogicznej

Samodzielne opracowanie i
modyfikacja istniejcych
Przedmiotowych Zasad
Oceniania w oparciu o
program nauczania, podstay
programovy oraz
Wewngtrzszkolne Zasady
Oceniania

<

wrzesig 2009

Przedstawienie
opracowanych
Przedmiotowych
Zasad Oceniania

Wspotpraca z Odpowiedni dobdér tematéw, caty okres Zapisy w
nauczycielami w celu |taczenie nauki z edukagj stazu dziennikach
realizacjisciezek czytelnicz, medialn, lekcyjnych
mig¢dzyprzedmiotowych | ekologiczn

Wykorzystanie metod |Lektura literatury caly okres Wpisy w
aktywizujgcych podczas metodycznej stazu dziennikach
lekcji

Doskonalenie wlasnegag Udziat w kursach caty okres Zaswiadczenia,
warsztatu pracy doszkalajcych, stazu certyfikaty,

konferencjach metodycznyc
szkoleniach, warsztatach,
lektura ksizek i czasopism o
tematyce pedagogiczno-
psychologicznej

-

notatki wlasne

Doskonalenie technik
multimedialnych

Przygotowanie dokumentacjicaty okres
stazu w formie elektroniczne| stazu

Wykorzystanie komputera dp
przygotowania zaf
lekcyjnych, praca z
komputerem na lekcjach
Publikacja w Internecie Planu
Rozwoju Zawodowego

Ptyta z zapisem
elektronicznym,
konspekty
lekcyjne,
zadwiadczenie




[ll. Znajomo ¢ srodowiska uczniow, ich problemow oraz umiggtnosé wspotpracy ze
srodowiskiem uczniéw (86 ust. 2 pkt 3)

DOWODY
ZADANIA FORMY REALIZACJI TERMIN REALIZACII
Zapoznanie z programenmn Analiza programu caly okres stau Wpisy w
wychowawczym szkoty i | wychowawczego dzienniku
klasy lekcyjnym zgodne
Z opracowanym
programem
Zapoznanie gize Rozmowy z caty okres stau Notatki wtasne

sposobami gromadzenia
informacji osrodowisku
uczniowskim

pedagogiem szkolnym,
wychowawcami klas

Wspétpraca z Samagdem

Rozmowy z uczniami

caty okres stau

Kalendarz imprez

Uczniowskim oraz opiekunem szkolnych
Samorzadu
Uczniowskiego
Pogkbienie wiedzy i Konsultacje dla caty okres stau Zeszyt
umiejetnosci w zakresie | uczniéw, indywidualna wychowawczy

zaspokajania potrzeb
wychowawczych uczniéw

rozmowa,
lektura o tematyce
psychologicznej i
pedagogicznej

Wspomaganie aktywroi

Prowadzenie Klubu

caty okres stau

Dziennik zag¢

miodziezy, praca z Mito $nikbéw Przyrody, pozalekcyjnych
uczniem zdolnym oraz |konsultacje dla uczniéw
uczniem z trudnéciami z trudngciami w nauce
edukacyjnymi
Wspétpraca z rodzicami |Udziat w zebraniach | caty okres stau Wopisy w
uczniow rodzicielskich, dniach dzienniku
otwartych, konsultacje lekcyjnym
dla rodzicow
Poznanie sytuacji Rozmowy caty okres stau Charakterystyka
wychowawczej swojej indywidualne, wywiad 2 klasy
klasy oraz jej problemoéw | poprzednim
dydaktycznych wychowawa@,
dyrektorem,

pedagogiem szkolnym




IV. Umiej ¢tnos¢ omawiania prowadzonych i obserwowanych za¢ (86 ust. 2 pkt. 4)

DOWODY

ZADANIA FORMY REALIZACJI TERMIN REALIZACJI
Ustalenie z opiekunen Opracowanie termindw zwrzesig 2009 | Potwierdzenie opiekur
stazu termindw zaj¢ opiekunem stau stazu
obserwowanych i
prowadzonych
Obserwacja za¢ Hospitacja zajc, W czasie Karty hospitacji zajc,
prowadzonych przez |oméwienie i zapisanie |trwania stau |wnioski z obserwacji
opiekuna stau lub wnioskow minimum

innych nauczycieli

raz w miesicu

Prowadzenie za
w obecndci opiekuna
stazu i dyrektora

Przeprowadzenie zgj

wedtug opracowanego
scenariusza, konsultacja
wymiana pogidéw,

S

raz w miesicu

Konspekty z za&g,
whnioski i uwagi do
realizacji

na

e

spostrzeen
Ocena whasnych Hospitacje i rozmowy | na biezaco Dokumenty
umiegtnosci, analiza | pohospitacyjne pohospitacyjne, arkusz
mocnych i stabych stran obserwacji lekcji
Okredlenie dalszej drogiSamoocena maj 2010 Dokumentacja sty

rozwoju zawodowego

Opracowano na podstawie przepiséw:
1. Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.

674, z pén. zm.)
2.

Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowe$portu z dnia 1 grudnia 2004 r. w

sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli

3.

Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowe$portu z dnia 14 listopada 2007 r.

Zmieniapcego rozporgdzenie w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego

przez nauczycieli

podpis opiekuna gta

podpwsm



