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Procedura wstępna

Lp. Zadania Formy realizacji Termin Dowody
realizacji, uwagi

1 Poznanie procedury awansu
zawodowego

Analiza przepisów
prawa oświatowego
dotyczących awansu
zawodowego

VIII/IX
2004 rok

Poprawnie
sformułowany
wniosek o
rozpoczęcie
stażu, plan
rozwoju
zawodowego

Realizacja poszczególnych punktów rozporządzenia dotyczących awansu zawodowego.

§ 5 ust.2 pkt 1

Opracowanie i wdrażanie przedsięwzięć i programów na rzecz doskonalenia swojej pracy
i podwyższania jakości pracy szkoły, w tym wykorzystanie i doskonalenie umiejętności
stosowania  technologii komputerowej.

Lp. Zadania Formy realizacji Termin Dowody
realizacji, uwagi

1 Uczestniczenie w pracach
organów szkoły związanych
z realizacją jej podstawowych
funkcji i wynikających z nich
działań

1. współpraca
      z rodzicami
2. uczestniczenie

  w  pracach
zespołowych

           i komisjach szkolnych.

Na
bieżąco

Wpisy do księgi
protokołów Rady
Pedagogicznej,
wpisy
 w dziennikach
lekcyjnych

2 Wykorzystanie umiejętności
stosowania technologii
komputerowej i informacyjnej
w pracy nauczyciela

1. zdobycie wiedzy
informatycznej
umożliwiającej
wykorzystanie jej do
planowania własnej
pracy, pozyskiwania,
gromadzenia

      i opracowania
informacji oraz
organizowania pracy
własnej

2. wykorzystanie
możliwości połączeń
internetowych do

Na
bieżąco

Kserokopie
testów,
konspektów,
zaświadczenie
 o ukończeniu
kursu

adresy stron
internetowych



gromadzenia,
opracowywania i
upowszechniania
ważnych informacji

3. przygotowywanie:
testów, sprawdzianów,
planów wynikowych

 i konspektów lekcji
techniką komputerową,
analiza wyników

§ 5 ust.2 pkt 2

Umiejętność dzielenia się wiedzą i doświadczeniem z innymi pracownikami szkoły

Lp. Zadania Formy realizacji Termin Dowody
realizacji, uwagi

1
Dzielenie się własnymi
umiejętnościami

1. prowadzenie szkoleń
rady pedagogicznej

2. pełnienie funkcji
koordynatora do spraw
realizacji ścieżek
edukacyjnych,
udostępnienie
nauczycielom
materiałów dotyczących
treści programowych
poszczególnych ścieżek
międzyprzedmiotowych

Cały
okres
stażu

Wpisy w księdze
protokołów Rady
Pedagogicznej,
sporządzenie
planu realizacji
ścieżek
edukacyjnych
w poszczególnych
klasach

§ 5 ust.2 pkt 3

Realizacja co najmniej czterech z następujących zadań :

§ 5 ust.2 pkt 3a

Opracowanie i wdrożenie programu dotyczącego działań edukacyjnych, wychowawczych,
opiekuńczych lub innych związanych odpowiednio z oświatą, pomocą społeczną lub
postępowaniem w sprawach nieletnich



Lp. Zadania Formy realizacji Termin Dowody
realizacji, uwagi

1 Opracowanie i wdrożenie
autorskich rozwiązań

1. opracowanie programu
pracy z uczniem słabym

2. opracowanie programu
wybranej ścieżki
edukacyjnej

IX
2004r.

Kopie
opracowanych
programów

§ 5 ust.2 pkt 3b

Opracowanie co najmniej dwóch publikacji lub innych materiałów związanych z
wykonywaną pracą, opublikowanie ich, wdrożenie lub popularyzacja w innej formie

Lp. Zadania Formy realizacji Termin Dowody
realizacji, uwagi

1 Opracowanie i publikacja
materiałów

1. publikacja internetowa
planu rozwoju
zawodowego

2. publikacja internetowa
konspektu lekcji
matematyki

2007r.  Zaświadczenia
 i wydruki
komputerowe
publikowanych
materiałów adres
strony
internetowej

§ 5 ust.2 pkt 3d

Aktywna i systematyczna współpraca ze strukturami samorządowymi lub innymi
organizacjami działającymi na rzecz edukacji, pomocy społecznej lub postępowania w
sprawach nieletnich

Lp. Zadania Formy realizacji Termin Dowody
realizacji, uwagi

1 Nawiązanie współpracy z
organizacjami tj. poradnią
Psychologiczni – Pedagogiczną,
MOPS- em.

1. zaproszenie
przedstawiciela poradni
Psychologiczno –
Pedagogicznej do
wygłoszenia prelekcji
na wybrany temat w
ramach zajęć : godzina

            z wychowawcą
2. zorganizowanie zbiórki

odzieży oraz zabawek
dla dzieci z rodzin
najuboższych

2007r.

XI –
XII
2006r.

 potwierdzenia



§ 5 ust.2 pkt 3g

Uzyskanie dodatkowych kwalifikacji zawodowych umożliwiających poszerzenie zakresu
działań edukacyjnych, wychowawczych, opiekuńczych lub innych związanych z zadaniami
szkoły

Lp. Zadania Formy realizacji Termin Dowody
realizacji, uwagi

1  Uzyskanie dodatkowych
kwalifikacji

1. udział w konferencjach
metodycznych

2. podjęcie działań w
kierunku uzyskania
kwalifikacji
egzaminatora

.
okres
stażu

.

zaświadczenia

§ 5 ust.2 pkt 3h

Wykonywanie samodzielnie lub we współpracy z zespołem innych zadań na rzecz edukacji,
pomocy społecznej, postępowania w sprawach nieletnich lub uzyskania znaczących osiągnięć
w pracy zawodowej

Lp. Zadania Formy realizacji Termin Dowody
realizacji, uwagi

1

2

3.

 Organizacja dodatkowych
zajęć

Udział młodzieży w konkursie
matematycznym

Pełnienie dodatkowych funkcji
w szkole.

   1. zajęcia dodatkowe
 z matematyki
przygotowujące uczniów
do egzaminu maturalnego.

1.przygotowanie uczniów do
konkursu  matematycznego

  1.praca w komisji
rekrutacyjnej

  2. pełnienie funkcji
przewodniczącego
Szkolnego Zespołu
Przedmiotów
Ogólnokształcących

.

okres
stażu

.

Zaświadczenie
dyrektora



§ 5 ust.2 pkt 4

Umiejętność rozpoznawania i rozwiązywania problemów edukacyjnych, wychowawczych lub
innych z uwzględnieniem specyfiki, typu i rodzaju szkoły, w której nauczyciel jest
zatrudniony

Lp. Zadania Formy realizacji Termin Dowody
realizacji, uwagi

1 Opis i analiza dwóch
przypadków edukacyjnych,
wychowawczych.

Systematyczna praca nad
zdiagnozowaniem dwóch
przypadków
edukacyjnych.Zbieranie
informacji o możliwościach
uczniów.

okres
stażu

Opis i analiza
dwóch
przypadków

                                                                                                     Opracowała: Ewa Merder


