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Plan rozwoju zawodowego nauczyciela mianowanego

na stopien awansu : nauczyciel dyplomowany

Imie i nazwisko : Matgorzatal8

Szkota : Zesp6t Szkét Ponadgimnazjalnych nr 2 im. Johannesa Gutenberga
Data rozpocgcia stau : 1 wrzesie2003 r.

Czas trwania sta : 2 lata 9 miesy

Staz pracy ogétem : od 1. IX.1993r.

Posiadany stopfeawansu zawodowego : nayciel mianowany, stopieawansu zawodowego hadany z mocy
prawa 21 pzdziernika 2001 r.



Dziatania podjte dla realizacjj Formy / metody realizacji Potwierdzenie realizaciji Osoby/instytucje | Termin uwagi
wymaga niezlednych do okreslonego dziatania wspierajce realizaciji
uzyskania stopnia nauczyciela
mianowanego
Realizacja zadan zmierzajacych do:
Poznanie procedury awansu| Zapoznanie §iz przepisami prawa | -przepisy prawadwiatowego | -dyrektor szkoty| -VIII-IX 2003 r.

zawodowego na nauczyciela
dyplomowanego

oswiatowego dotycgcymi awansu
zawodowego (internet, Dz.U.)
Skonstruowanie Planu Rozwoju
Zawodowego

(zapis na dyskietce, wydruki)
-poprawnie sformutowany
wniosek o rozpoczie stau
-plan rozwoju zawodowego

Dokumentowanie realizacji
planu rozwoju zawodowego

Zbieranie potwierdze dyplo-
-méw, scenariuszy, gaiadcze,
zdje¢, prac uczniow, konspektow i
innych dokumentow

Rd&zne dokumenty i inne
zapisane na dyskietkach, CD,
wydrukowane

Caty okres stau

Sporadzenie sprawozdania z Opis realizacji zadg autorefleksja, | sprawozdanie Maj 2006 r.
realizacji planu analiza
Ztozenie wniosku po Whiosek Maj 2006 r.

zakaiczeniu stau o podgcie
postpowania
kwalifikacyjnego

§ 5 ust. 2 pkt 1 rozpogdzenia : opracowanie i wdianie przedsiwzigé i programow na rzecz doskonalenia swojej pracy i padmgnia jakéci pracy szkoty, w
tym wykorzystywanie i doskonalenie umgjosci stosowania technologii komputerowej i informacyjnej

a) rozpocgcie i realizacja
doskonalenia zawodowego w
zakresie posiadanych
kwalifikacji oraz podnosgych
kompetencje i umiefnosci
wychowawcze

kursy doskonalce np. z zakresu :
-wychowawstwo, uczezdolny
-agresja, patologie

-warsztaty metodyczne

-studia podyplomowe z WoS
(przedmiot maturalny)

-zadwiadczenia, dyplom
ukonczenia studiow
podyplomowych,
-wdrazanie nowej wiedzy w
wiasnej pracy

a)
-

DODN (filia
Waltbrzych, Wro-
-ctaw)

Okres stau (w
zaleznosci od
terminow
podanych przez
DODN)

Wybor kurséw
zalezny od
mozliwosci
czasowych
(terminy)




b) wykorzystanie technologii
komputerowej i informatycznej
w procesie dydaktycznym

zgromadzenie pomocy
dydaktycznych i ich wykorzystanie
W procesie nauczania :
-opracowanie przy pomocy
komputera dokumentacji zadanej
Z realizacj planu rozwoju
zawodowego

-korzystanie z zasobdéw
internetowych -$ciaganie
materiatow

-korzystanie z konta e-mail do
korespondowania

-zgromadzenie pomocy
dydaktycznych wykonanych przy
pomocy komputera

-opracowanie scenariuszy lekcji,
programow, testow, materiatow dlg
uczniow przy pomocy komputera
-zapoznanie uczniow z mibwvoscia
wykorzystania komputera i interne
na lekcji historii

-wniosek o0 rozpoczie
stazu, plan rozwoju, wniose
0 podgcie posgpowania
kwalifikacyjnego,
-scenariusze i konspekty
lekcji, imprez szkolnych —
autorskie programy, -wydry
stron internetowych,
-wydruki, zapis na CD i
dyskietce,

-testy

-zdjecia z lekcji z wykorzy-
-staniem internetu
-wykorzystanie na tej lekcji
programow do historii na
CD (np. 1l wojnaswiatowa,
1 PRL)

tu

-dyrektor szkoty
k-koledzy informa-

tycy,

Okres stau

¢) wykorzystanie pozostatej | gromadzenie i wykorzystanie -spis filmoteki zapisanej na Okres stau
technologii informacyjnej wideoteki na zajciach kasetach wideo (wykorzystanie
filmoteki — 1- 2
razy w roku dla
danej klasy)
d)opracowanie i wdraenie -napisanie programu zsj -wydruki, zapis na dyskietce-Centrum Eduka- | -realizacja w
programu autorskiego do zéj |zwiazanych z projektem CEO -zdjecia z zag¢, ksero cji Obywatelskiej | okresie stau

pozalekcyjnych ,Slady Przeszici” dziennika zaj¢ pozalekcyj- | -dyrektor szkoty
-plan pracy Szkolnego Klubu -nych,
Europejskiego -kroniki : klasowa i Sz.K.E
-programu dziatalnéci Agory
e) opracowanie i wdegnie -przygotowanie nowych planéw | -plany pracy wychowawczej-rodzice -przygotowanie

programu naprawczego dla klg
TP i planéw pracy
wychowawczej

gracy wychowawczej dla klasy
-po sprawdzeniu frekwencji w klas
drugiej — przygotowanie programu
naprawczego do klasy trzeciej

-program naprawczy i jego
analiza,

-opis realizacji planéw
pracy, zdgcia z imprez z
udziatem klasy

-opis spotkania z rodzicam

w VIII 2004
-realizacjaw
okresie stau




w zwiazku z realizagj
programu naprawczego

f) przygotowanie nakdzi
pomiaru i dokonanie analizy
wynikéw pomiaréw

-przygotowanie testéw kazacych
dane dziaty materiatu
-przygotowanie i analiza testow

-zapis na dyskietce i
wydruki testow
-analiza wynikéw i zapis

-drugi nauczyciel
historii

-okres stau
(testy kaxcowe
—raz na semest

-testy kompetenc;ji
realizowane sod
r2000 r., analiza

dotychczasowych kompetencji na zakmzenie r.sz. | wnioskéw do dalszej pracy kompetencji — | wynikow po
kwiecien i zakaiczeniu cyklu
wrzesig) danej klasy

g) przygotowanie programéw |-odbycie kursu (szkolenia) dla -zadwiadczenie o ukacze- |-rodzice -okres stau Wycieczki zalee¢

imprez szkolnych, wycieczek | kierownikow wycieczek -niu kursu -dyrektor szkoty beda od finanso-

-opracowywanie programow i
scenariuszy imprez szkolnych

-programy i scenariusze
imprez

wych maliwosci
rodzicow

8 5 ust. 2 pkt 2 rozpogdzenia : umiejtnos¢ dzielenia si swop wiedz i doswiadczeniem z innymi pracownikami szkoty

a) opracowanie i -przygotowanie i zebranie w teczgematerialy przygotowane na | -kierownicy -okres stau
udostpnienie do -przekazanie np. do biblioteki lekcje, imprezy szkolne, bibliotek

wykorzystania w szkole szkolnej lub pedagogicznej zajecia pozalekcyjne,

scenariuszy lekcji, apeldw, |-stosowanie w praktyce przez innygchesty,

imprez szkolnych, testow, | nauczycieli -zdjecia zapisane w formie

ankiet, sprawdzianow, kart CD, na dyskietkach oraz

pracy, programéw autorskich wydruki komputerowe, ksera

(z zachowaniem praw zlozone w teczce

autorskich)

b) przygotowanie i -przemylenie tematow i -wyciag z protokotow RP i ZR -lider WDN -okres stau
prowadzenie rady przygotowanie materiatow -materiaty, -dyrektor szkoty
pedagogicznej szkoleniowej | szkoleniowych na posiedzenie RP|-zawiadczenia, -przewodniczca

wg planu WDN i wtasnych | -rozmowy z liderem WDN i -lista obecnéci, ZP

propozycji , wynikagcych np.
z ukaiczonych kursoéw;
szkolenia w ramach Zespotu
Przedmiotowego

dyrektorem szkotly dotyeze
tematyki szkolé, oraz na spotkania
Zespotu Przedmiotowego (ZP)

-ankiety ewaluacyjne




c)publikowanie materiatdbw | -publikacja wkasnych propozycji | -wydruk ze strony -instytucje -okres stau
edukacyjnych np. w dotyczcych historii, probleméw | internetowej i zapis na oferujace

Internetowym Publikatorze |wychowawczych, zgf dyskietce mozliwosci

Edukacyjnym, na stronach | pozalekcyjnych -zawiadczenia o publikacji | publikacji

profesor.pl, CEO, eduseek.p

itp

d) prowadzenie otwartych | -cykl zagé z zastosowaniem rych| -scenariusze, konspekty lekcji -okres stau

zajeé

technik i metod

-lekcje otwarte dla innych
nauczycieli, staystow

-lekcje otwarte dla rodzicow
-przygotowanie imprez i spotkalla
rodzicow

i zajeé

-zdjecia lub nagranie wideo
-autoanaliza zaf i lekciji
-zapis rozméw o lekcji z
obserwugcymi

-arkusze ewaluacji

(minimum raz w
roku szkolnym)

e) aktywna praca w zespole | -wspolpraca w przygotowaniu planuwyciag z protokotow -przewodnicacy |-okres stau

przedmiotowym i klasowym | pracy ZP na dany rok szkolny -przygotowany zespotowo | Zespotu (spotkania ZP —
-przygotowywanie materiatbw na | plan pracy Przedmiotowego | wg planu pracy
kolejne spotkania -materiaty do prelekgciji / Nauczycieli raz na miesic —
-udziatl w lekcji otwartej innego szkolenia Historii, WOS, dwa, ZK —
nauczyciela -opis dyskusji po szkoleniu | Geografii przynajmniej
-przygotowanie spotkania raz w semestrze)
dotyczcego sciezek miedzy-
przedmiotowych

f) wspotpraca w tworzeniu, |-zapoznanie giz dokumentami -wyciag z protokotu RP -osoby W(g potrzeb w

wprowadzaniu poprawek do | oswiatowymi wprowadzajcymi -ksero odpowiednich wspotpracuyjce | okresie stau

programu wychowawczego
szkoly, systemu oceniania,
regulaminéw szkolnych itp..

koniecznd¢ zmian
-praca w zespotach

dokumentéw z adnotag]
potwierdzagca dyrektora
szkoty




g) pedagogizacja rodzicow
podczas spotka

-przeprowadzenie debat na istotng
problemy wychowawcze i
dydaktyczne
-pogadanka na temat aktywnej roli
rodzica w szkole
-ankieta dot. oceny zehra
klasowych w celu zebrania
informacji zwrotnych na temat
organizacji i przebiegu spotka
-dyskusja na temat wynikow
uczniowskich ankiet (np.
dotyczicych wagarowania)
-przeprowadzenie szkalena temat
a) narkotyki w szkole i klasie
b) Nowa Matura
¢) Egzaminy zawodowe

-lista obecnéci,
-przygotowane materiaty
-ankieta i opis ewaluaciji
-zapisane wnioski z dyskusji

-rodzice, pedagod
dyrektor

-nauczyciele
przedmiotow
zawodowych

—w okresie stau

8 5 ust. 2 pkt 3 rozpogdzenia : realizacja co najmniej 4 z r@asfacych zada :

a) opracowanie i wde@nie
programu dotyczego dziata
edukacyjnych,
wychowawczych,
opiekwczych lub innych
zwigzanych odpowiednio z
oswiata, pomog spoteczn lub
postpowaniem w sprawcach
nieletnich

-program konkursu szkolnego lub
miedzyszkolnego

-opracowanie planu godzin
wychowawczych

-wlasnego planu dydaktycznego
zaje¢ z uwzgkdnieniem
przedmiotowego systemu ocenian
tresci sciezek edukacyjnych
-przygotowanie planéw spotka
rodzicami

-planéw pracy zespotu przedmiot.
-opracowanie programu i planu
realizacji zag¢ pozalekcyjnych
-opracowanie nagzizi pomiaru,
mierzenia wynikdw nauczania —
whnioski

-zapis na dyskietce lub CD
planéw i programéw, i ich
wydruki

-analiza i opis realizacji
programow i planéw
-arkusze ewaluacji
azdjecia z konkursow, lekcji
muzealnych

-wpisy do kroniki

-poradnie,
instytucje
niezledne przy
realizacji planéw

W okresie stau
wg doranych
potrzeb




b) opracowanie co najmniej 2
publikaciji, referatéw lub
innych materiatéw zwizanych

-przygotowanie referatow na
zebrania z rodzicami (narkotyki w
szkole, Nowa Matura, egzaminy

-zapisane na dyskietce lub C
referaty, testy, scenariusze,
artykuty jako materiaty

Ddyrektor szkoty
-lider WDN
-przewodniczca

W okresie stau
-RP szkoleniowe
zebrania ZP wg

z wykonywarn praa i zawodowe) pomocnicze oraz zapis ZP harmonogramow
opublikowanie ich, -opracowanie scenariuszy imprez | internetowy artykutéw
wygtoszenie lub popularyzacj szkolnych, klasowych -wydruki np. stron
w innej formie -referaty przygotowane na internetowych
szkoleniowe rady pedagogiczne i | -zaswiadczenia potwierdzage
szkolenia zespotu przedmiotowegozamieszczenie w internecie
-scenariusze lekcji publikacji
-artykuty do prasy lokalnej w celu |-wyciag z protokotow rad
promocji szkoty pedagogicznych i zespotu
-inne materialy zwjzane z prag przedmiotowego, listy
obecndci
-autoanaliza i refleksje wlasne
c) prowadzenie zeg -promowanie aktywnych metod i |-lista obecnéci, Okres stau

otwartych, w szczegolgoi
dla nauczycieli stgystow i
nauczycieli kontraktowych,
lub podejmowanie dziata
zZwigzanych z wewstrz
szkolnym doskonaleniem
zawodowym

technik na lekcjach

-udostpnianie swojego warsztatu
pracy nauczycielom stgstom
-samodzielne studiowanie literatur
pedagogicznej i dzieleniegsi
wnioskami na radach lub podczas
spotka ze staysta

-uczestniczenie w zggiach innych
nauczycieli

-udziat w warsztatach dla rady

-scenariusze, inne materiaty
-arkusz ewaluacji,

-wyciag z protokotu,
y-zdjecia, nagranie wideo, CD

d) wspétpraca ze strukturami
samorzadowymi lub innymi
organizacjami dziatagymi na
rzecz edukacji, pomocy
spotecznej lub pogpowania
w sprawach nieletnich

Na przykiad :

-z jednostkami samagdu
terytorialnego gminy i powiatu
-z doradgq metodycznym

-z poradm, pedagogiczno —
psychologicza

-z kasciotem, polich,

- zaktadami pracy, Miejskim
Osrodkiem Kultury

-zaproszenia do wiadz i innyg
organizacji, wpisy w
kronikach, zdcia ze spotka
-zapisane wnioski i refleksje
ze spotka z metodykiem
-podziekowania dla sponsoro

-sponsoring

hdyrektor
-poradnie i inne
instytucje
-sponsorzy

W

-wspotpraca wg
potrzeb na bieco
w czasie stau




e) uzyskanie dodatkowych
kwalifikacji zawodowych
umazliwiajacych poszerzenie
zakresu dziataedukacyjnych,
wychowawczych,
opiekwczych lub innych
zwigzanych z zadaniami
szkoly

-studia podyplomowe

-kursy kwalifikacyjne
-doskonadce

-konferencje metodyczne oraz
wykorzystywanie posiadanych
wiadomaci do szkol@, w czasie
lekcji otwartych, w dalszej pracy

-zadwiadczenia o szkoleniach
kursach, dyplom studiow
podyplomowych

-materialy, ktére powstarw
oparciu 0 nowo zdobyt
wiedz i beda
wykorzystywane w dalszej
pracy dydaktyczno -
wychowawczej

,DODN, uczelnie

-kursy, szkolenia
na biezaco wg
planu DODN na
dany rok i wg
zapotrzebowania

f) wykonywanie samodzielne
lub we wspotpracy z zespote
innych zada na rzecz
edukacji, pomocy spotecznej
postpowania w sprawach
nieletnich lub uzyskanie
znacacych osagnie¢ w pracy
zawodowej

-przygotowania do Konkursow
nOrtograficznych, wiedzy o UE,
wiedzy o Patronie, konkurséw
,przedmiotowych i olimpiad, apeli
-opieka nad Szkolnym Klubem
Europejskim i gazetk
~Poliwentylator”

-opieka nad sallekcyjm
(dekoracje)

-wystawa prac uczniowskich
zwigzanych ze szkolnymi imprezar

-podziekowania, dyplomy,
zawiadczenia o nagrodach
-fotografie, prace uczniéw,
scenariusze imprez, kroniki,
gazetki

-dyrektor, inni
nauczyciele,
uczniowie,
rodzice

-imprezy wg
odgornie
ustalonego
harmonogramu
-inne na bieaco w
okresie stau

8 5 ust. 2 pkt 4 rozpogdzenia : umigjtnos¢ rozpoznawania i rozwkywania problemow edukacyjnych, wychowawczych lub innych, z

uwzgkdnieniem specyfiki typu i rodzaju szkohy, ktorej nauczyciel jest zatrudniony

-rola nauczyciela-
wychowawcy w sytuacjach
zagraajacych bezpieczestwu
i zdrowiu uczniow —
uzaleznienia

-rozmowy indywidualne z ucznian
i rodzicami

-ankiety i ich analiza oraz dyskusja
nad ich wynikami

-spotkanie z przedstawicielami
instytucji zwalczajcych
uzaleznienia

F analiza spotka
-autorefleksja

1-ankieta, wyniki analizy
-opis dyskusji z rodzicami
-zaproszenia gei, wpisy do
kroniki, zdjecia ze spotka

-dyrektor
-rodzice
-przedstawiciele
odpowiednich
instytucji

- lekcje
wychowawcze w
okresie stau

zidentyfikowanie
problemu
-historia
zjawiska
-znaczenie
problemu
-prognoza
-propozycje
rozwiazan
-wdrozenie
dziataa
-efekty
oddziatywa




-frekwencja uczniéw na -rozmowy z uczniami i rodzicami | -uwagi na temat rozmow -pedagog -systematycznie |Program
zajeciach lekcyjnych -komisje wychowawcze i spotkania-informacja zapisana w -rodzice przez okres stai | naprawczy
z pedagogiem dzienniku o spotkaniu z
-analizowanie miescznych i pedagogiem i rodzicem
semestralnych frekwencji -dzienniki lekcyjne
-rozliczanie z nieobecroi
-stabe wyniki nauczania -analiza testow szczegdlnie -testy, wyniki analizy -rodzice -w okresie stau | Analiza
indywidualne / danej klasy | kompetencji oraz ocen ggtkowych | -opisy rozmow -wychowawcy poréwnawcza
-rozmowy z uczniami i ich -ksera pism do rodzicow stabych np. 2 klas, ktére

rodzicami lub przekazywanie
informacji wychowawcy
-weryfikacja tréci testow —
dostosowanie do poziomu klasy

klas/uczniéw

pracup wg tego
samego
podrecznika

-wspoétpraca z pedagogiem,
poradni psychologiczno-
pedagogicza

-w miar regularne spotkania i
zapraszanie na lekcje wychowawc

-wpisy w dzienniku
zgapis wnioskow z rozmow

-pedagog szkolny|
-przedstawiciele
poradni

-w okresie stau,
szczegOlnie wg
potrzeb







