Scenariusz lekgji

Temat: Podejmowanie pracy.

Czas zaj¢: 90 minut.

Metody pracy: Wyktad, dyskusjéwiczenia.

Formy pracy: Zbiorowa, indywidualna.

Celezajgé:

Cel poznawczy — Poznanie gojzwiazanych z prag

Wskazanie instytucji zajmagych s posrednictwem pracy.
Poznanie podstawowych przepisow i dokumentow gzamych z prag
Cel ksztatacy — Uczea posiada umiejtnos¢ poszukiwania ofert pracy na rynku pracy, potrafi
sporzdzi¢ potrzebne mu dokumenty. Wie jak przygotawse do rozmowy
kwalifikacyjnej i ja przeprowad#i

Cel wychowawczy — Ksztalttowanie kreatywdmd w poszukiwaniu pracy. Zrozumienie

konieczndci  stalego rozwijania gi doksztalcania i poszukiwania
mozliwosci zawodowych dla siebie.

Przebieg zag:

1. Wprowadzenie — dyskusja na temat sensu pracy.
2. Okrelanie podstawowych pe¢ takich jak: praca, ptaca, rynek pracy, ludzie czynni
zawodowo.
3. Redagowanie pism zwdanych z prag— ¢wiczenia.
» List motywacyjny,
« Zyciorys CV,
* Podanie o prag
» Kwestionariusz osobowy.
4. Poznanie mdiwosci aktywnego poszukiwania pracy, w tym aspekty psychologiczne
/jak radzt sobie ze stresem/.
Przygotowanie rozmowy kwalifikacyjnejéwiczenia.

6. Podsumowanie z&.



