SCENARIUSZ LEKCJI Z PRZEDMIOTU PRZEBBIORCZGC (ETYKA
BIZNESU)

Autor: mgr inz. Barbara Korporowicz nauczyciel w ggole Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 3
w Tarnobrzegu.

TematPROBLEMY ETYCZNE W ZYCIU GOSPODARCZYM.

(Jest to lekcja ukazgta zt@onasé¢ | wage problemow etycznych wystujgcych we
wspétczesnym biznesie).

Cel ogolny : Zrozumie&, ze zycie spoteczne (oraz gospodarcze}tattowane jest przez liczne
normy, w tym normy moralne.

Cele szczegotowe :
Po skaiczonej lekcji uczé:

- wyjasnia znaczenie p§: normy prawne, normy moralne, etyka, prawa cztowieka,
prawa zwierzt

- charakteryzuje gtéwne problemy moralne wspotczesnego biznesu

- ocenia omawiane problemy z etycznego punktu widzenia

Metoda pracy:
- praca pod kierunkiem z poghznikiem
- dyskusja punktowana

Formy pracy:
- zbiorowa
- indywidualna

Srodki dydaktyczne:
- podrcznik
- materiat pomocniczy (wycinki prasve przygotowane przez uczniow)
- magnesy, flamastry, kolorowa kreda, szary papier

Tok lekcji:

Na wstpie nauczyciel wyjénia pogcia: norma prawna i moralna, etyka i inicjuje rozaaia
na temat problemoéw etycznych(szczego6towe iyianie tematu).

Uczniowie korzystaj z materiatow prasowych zgromadzonych w domu.

Najwazniejsze z wymienionych probleméw nauczyciel poleca z&pisetablicy, maj one
by¢ punktem wygcia do dyskusji punktowanej w drugiej&xi lekcji.

Nauczyciel wybiera 5-7 uczniow do dyskusji punktowanej na tenRohlemy etyczne w
biznesie — produkcjaywnaici zawieragcej szkodliwe dla zdrowia substancje, reklama,
zanieczyszczenjeodowiska, prawa zwietg”.

Plan dyskusji oraz zasady punktacji nauczlydiektadnie przedstawia(przez caty czas
dyskusji uczestnicy je widg— np. na tablicy). Nauczyciel nie ingeruje w przebieg dyskusiji,
jego zadaniem jest przyznawanie punktow za indywidualny wkiadégo ucznia do



dyskusji. Mog w tym pomagé pozostali uczniowie, ale ostateczna decyzja £cilo
przyznanych punktow natg do nauczyciela.

Tabela przyznawania punktow:

Uczestnicy dyskusiji

1 2 3 4 5 6 7

—

Kryteria oceny Pkt

Rzeczowosc¢ argumentaci

(wypowiedzi oparte na faktach) +3

Przedstawienie wiasnej opini, 2

oceny, komentarze

Ustosunkowanie sie do wypowiedzi

innego uczestnika dyskusji (uzupet- +3

nienie wypowiedzi, wskazanie

bledow, ocena jego stanowiska)

Wypowiedzi nie na temat ~1

Bledy rzeczowe -1

Rozpoczecie dyskusji +1
— 4

Podtrzymywanie dyskusji, wciggnie-

cie do dyskusji osoby, ktdra sig +2

jeszcze nie wypowiadata, sprowa-
dzenie dyskusji na wlasciwy temat
Poprawnos¢ jezykowa oraz umiejet-
ne stosowanie elementow komuni- +2
kacji niewerbalnej

Uzywanie jezyka potocznego,

wulgaryzmow itp. -

Przerywanie wypowiedzi innych

uczestnikow dyskusji -3
Przekraczanie limitu czasu (mozna
go ustali¢ wezeséniej na poziomie 2

np. 30 sekund), niedopuszczanie
innych do glosu

Uwagi personalne pod adresem
uczestnikow dyskusji (argumentum -3
ad personam)

Suma punktéw

Ocena koncowa




Podsumowanie lekcji:
Na zakaiczenie lekcji nauczyciel zbiera prezentowane informacije.

Ocena pracy uczniéw:
5 — 10 punktow — dopuszczaly

11-15 - dostateczny
16 - 20 - dobry
21-25 - bardzo dobry

26 i wigcej - celupcy



