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WYMAGANIE  § 8 UST. 2 PKT. 1 KARTY NAUCZYCIELA (Dz. U. Nr 118 z 2003r, poz. 1112 z późniejszymi zmianami)

Uzyskanie pozytywnych efektów w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opiekuńczej na skutek wdrożenia działań mających na celu doskonalenie pracy własnej i podniesienie jakości pracy szkoły, a w przypadku nauczycieli, o których mowa w art., 9e ust. 1-3 Karty Nauczyciela – uzyskanie pozytywnych efektów w zakresie realizacji zadań odpowiednio na rzecz oświaty, pomocy społecznej lub postępowania w sprawach nieletnich, w związku z zajmowanym stanowiskiem lub pełnioną funkcją.
	Zadania
	Forma realizacji
	Dowody realizacji lub oczekiwane efekty
	Termin

	Poznanie procedury awansu zawodowego
	· Zapoznanie się ze stosownymi przepisami prawa oświatowego dotyczącymi awansu zawodowego nauczycieli.
· Opracowanie planu rozwoju zawodowego.
	Znajomość przepisów prawa oświatowego. 

Prawidłowo napisany wniosek o rozpoczęcie stażu oraz plan rozwoju zawodowego.
	Wrzesień 2008

	Aktywne uczestnictwo w pracach związanych z usprawnianiem pracy szkoły.
	· Analiza dokumentów (plan rozwoju szkoły, Statut Szkoły, WSO, plan wychowawczy).
· Aktualizacja Regulaminu Samorządu Szkolnego, WSO
· Przygotowanie analizy wyników egzaminu gimnazjalnego
	Posiadanie bieżących wiadomości.

Orientacja w zmianach.
Właściwe wykorzystywanie przepisów w codziennej pracy.
Dokumentacja szkoły, zaświadczenie Dyrektora Szkoły

Płyta CD, protokół Rady
	Cały okres stażu.
Rada Pedagogiczna Październik 2008

	Poszerzenie wiedzy i umiejętności w procesie aktywnego udziału w wewnątrzszkolnym i zewnętrznym doskonaleniu
	· Uczestniczenie w różnych formach doskonalenia zawodowego, szkoleniach adekwatnych do potrzeb własnych i szkoły.
· Aktywny udział w pracach WDN.
· Udział w warsztatach metodycznych, kursach, szkoleniach. 
· Samodzielne studiowanie fachowej literatury, m.in.. książkę siostry Barbary Żulińskiej  „O wychowaniu”, w której zawarte są cele i zadania wychowania zmartwychwstańskiego oraz czasopism dla nauczycieli „Matematyka w szkole”, „Fizyka w szkole”.
· Udział w tworzeniu dokumentacji szkolnej.
	Zaświadczenia, świadectwa.
	Cały okres stażu.

	Formacja duchowa
	Codzienne życie w wierze. Dawanie uczniom świadectwa postawy moralnej.

Uczestnictwo w szkolnych rekolekcjach i dniach skupienia.
	Informacja w sprawozdaniu.
Zaświadczenie Dyrektora Szkoły.

	Wg harmonogramu.

	Troska o model wychowania i nauczania oparty o zmartwychwstański system pedagogiczny.

Wspieranie wychowawczej roli rodziny
	· Indywidualne spotkania z rodzicami mającymi problemy z dziećmi.

· Polecanie rodzicom odpowiedniej literatury z omówieniem problemów.
· Negowanie zachowań nieprawidłowych i szkodliwych wśród uczniów.
· Wskazywanie uczniom właściwych dróg wyboru.
· Współpraca z uczniami w ramach działalności Samorządu Szkolnego, rozwijanie w nich postaw prospołecznych

	Informacja w sprawozdaniu.
	Cały okres stażu.

	
	
	
	

	Promocja Szkoły w środowisku
	· Udział w różnych konkursach matematycznych i fizycznych

· Organizowanie akcji na rzecz potrzebujących przy współpracy z Samorządem Szkolnym i instytucjami pozaszkolnymi
	Informacja w sprawozdaniu

Sprawozdanie
	Cały okres stażu

W okresie stażu.

	Działania integrujące społeczność szkolną.
	· Udział przy organizowaniu uroczystości szkolnych takich jak:

· Dzień Edukacji Narodowej.
· Rocznica Odzyskania Niepodległości.

· Zabawa Andrzejkowa.

· Bal karnawałowy.

· Pierwszy dzień wiosny.

· Dzień Dziecka.

· Zakończenie roku szkolnego.

· Współorganizowanie i organizowanie konkursów szkolnych..

· Rekolekcje adwentowe i wielkopostne
· Udział w wycieczkach szkolnych i opiece nad uczniami 
· Organizowanie akcji charytatywnych na rzecz potrzebujących
	Zaświadczenie Dyrektora Szkoły. 
Sprawozdanie.

Zaświadczenia
	W okresie stażu.
Wg harmonogramu
W okresie stażu.
W okresie stażu.

	Dbałość o porządek i estetykę w miejscu nauki i zabawy.

	· Wykorzystanie gazetek tematycznych i dekoracji sali lekcyjnej.
	Zaświadczenie Dyrektora Szkoły.
	Na bieżąco.


	Stwarzanie warunków do aktywnego udziału uczniów w procesie nauczania.
	· Stosowanie metod aktywizujących, systematyczna kontrola pracy uczniów, ocenianie.
· Organizowanie konkursów szkolnych, np. konkurs matematyczny „Rusz Głową”, Światowy Dzień Liczby Pi.
	Zaświadczenie Dyrektora Szkoły.

Sprawozdania
	Na bieżąco.

Marzec 2009,

            2010,

            2011.

	WYMAGANIE § 8 UST. 2 PKT 2

Wykorzystywanie w pracy technologii informacyjnej i komunikacyjnej

	Wykorzystywanie w pracy technologii informacyjnej i komunikacyjnej
	· Zapoznawanie się z nowościami wydawniczymi z zakresu pedagogiki i metodyki nauczania matematyki i fizyki. Korzystanie i wzbogacanie własnego księgozbioru,

· Korzystanie z Internetu, komputerowych programów edukacyjnych, encyklopedii multimedialnych
· Przygotowanie materiałów do uroczystości szkolnych i klasowych rozkładów materiału nauczania, pomocy dydaktycznych, sprawdzianów wiadomości, opracowań analizy wyników testów
· Motywowanie uczniów do właściwego korzystania z komputera i Internetu jako źródła informacji.
· Tworzenie przez uczniów prezentacji multimedialnych na lekcje fizyki

· Gromadzenie własnych zasobów multimedialnych
· Opublikowanie w portalu internetowym planu rozwoju zawodowego.


	Pozyskiwanie informacji.

Pozyskiwanie informacji.

Zaświadczenie Dyrektora Szkoły.

Informacja w sprawozdaniu.
Informacja w sprawozdaniu.

Przykładowe materiały
Sprawozdanie


	Na bieżąco.
Na bieżąco.
W okresie stażu.
Na bieżąco.

Na bieżąco.
Na bieżąco.

W okresie stażu.

	WYMAGANIE § 8 UST. 2 PKT 3

Umiejętność dzielenia się wiedzą i doświadczeniem z innymi nauczycielami, w tym przez prowadzenie zajęć otwartych, w szczególności dla nauczycieli i stażystów i nauczycieli kontraktowych, prowadzenie zajęć dla nauczycieli w ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego lub innych zajęć.


	Umiejętność dzielenia się wiedzą i doświadczeniem z innymi nauczycielami, w tym przez prowadzenie zajęć otwartych, w ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego.
	· Uczestniczenie w wewnątrzszkolnym doskonaleniu zawodowym w ramach WDN-u.
· Dzielenie się wiedzą i doświadczeniem z innymi nauczycielami. Udostępnianie materiałów, poradników metodycznych, pomocy dydaktycznych, scenariuszy imprez szkolnych i klasowych.

· Prowadzenie zajęć w obecności innych nauczycieli – lekcje otwarte. Opracowanie scenariuszy zajęć.
	Zaświadczenie.
Informacja w sprawozdaniu.

Scenariusze zajęć, zaświadczenia podpisane przez Dyrektora Szkoły…
	Wg planu pracy Szkoły.

Zgodnie z potrzebami.

Raz w Roku.



	WYMAGANIE § 8 UST. 2 PKT 4a

Opracowanie i wdrożenie programu działań edukacyjnych, wychowawczych, opiekuńczych lub innych związanych odpowiednio z oświatą, pomocą społeczną lub postępowaniem w sprawach nieletnich



	Opracowanie i wdrożenie programu działań edukacyjnych, wychowawczych, opiekuńczych lub innych związanych odpowiednio z oświatą
	· Opracowanie programu koła matematycznego dla gimnazjum
· Opracowanie egzaminu gimnazjalnego po klasie II
	Informacja w sprawozdaniu.

Płyta CD
	Okres stażu i po jego zakończeniu.

Okres stażu.

	WYMAGANIE § 5 UST. 2 PKT 4c

Poszerzenie zakresu działań szkoły, w szczególności dotyczących zadań dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych.



	Poszerzenie zakresu działań szkoły, w szczególności dotyczących zadań dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych.
	· Przygotowanie uczniów do udziału w konkursach matematycznych:
- Kangur Matematyczny
- Matematyka w Praktyce
- Konkursy przedmiotowe z matematyki i fizyki organizowane przez Kuratorium
· Zorganizowanie konkursu na najciekawszą prezentację multimedialną z fizyki i astronomii
· Zorganizowanie wycieczki do planetarium

· Współpraca z Domem Dziecka

· Zorganizowanie akcji „Szklanka mleka dla każdego ucznia”
	Sprawozdanie
Sprawozdania, płyty CD

Sprawozdanie
Podziękowanie, zaświadczenie

Zaświadczenie Dyrektora
	Zgodnie z harmonogramem konkursów
Kwiecień 2009,
                2010,

                2011.
W okresie stażu.

W okresie stażu.

Okres stażu i po jego zakończeniu

	WYMAGANIE § 8 UST. 2 PKT 4e

Wykonywanie zadań na rzecz oświaty, pomocy społecznej lub postępowania w sprawach nieletnich we współpracy z innymi osobami, instytucjami samorządowymi lub innymi podmiotami.



	Wykonywanie zadań na rzecz oświaty, pomocy społecznej lub postępowania w sprawach nieletnich we współpracy z innymi osobami, instytucjami samorządowymi lub innymi podmiotami.
	· Współpraca z psychologiem szkolnym.

· Współpraca z biblioteka szkolną.
· Nawiązanie współpracy z AJD (udział uczniów w pokazach organizowanych na terenie AJD), zwiedzanie laboratoriów
· Nawiązanie współpracy z instytucjami i organizacjami zajmującymi się działalnością charytatywną

· Uczestnictwo w komisjach egzaminów kończących gimnazjum
	Informacja w sprawozdaniu
Informacja w sprawozdaniu
Sprawozdanie
Zaświadczenie

Zaświadczenia Dyrektora Szkoły.

	Okres Stażu.

Okres stażu.
Okres stażu.

Okres stażu.
Okres stażu.

	WYMAGANIE § 8 UST. 2 PKT 4f

Uzyskanie innych znaczących osiągnięć w pracy zawodowej.



	Uzyskanie innych znaczących osiągnięć w pracy zawodowej.
	· Podjęcie działań umożliwiających uzyskanie dodatkowych kwalifikacji i umiejętności zawodowych:

· udział w kursach i szkoleniach podnoszących kwalifikacje organizowanych przez WOM i SOD w Częstochowie

· uczestniczenie w Forum Szkół Katolickich
	Zaświadczenia.
Zaświadczenia.
	Okres Stażu.

W miarę możliwości.

	WYMAGANIE § 8 UST. 2 PKT 5

Umiejętność rozpoznawania i rozwiązywania problemów edukacyjnych, wychowawczych lub innych, z uwzględnieniem specyfiki, typu i rodzaju szkoły w której nauczyciel jest zatrudniony.



	Umiejętność rozpoznawania i rozwiązywania problemów edukacyjnych, wychowawczych lub innych, z uwzględnieniem specyfiki, typu i rodzaju szkoły w której nauczyciel jest zatrudniony.
	· Rozpoznawanie i rozwiązywanie problemu wychowawczego lub edukacyjnego:

· indywidualne spotkania i rozmowy z rodzicami i nauczycielami,

· współpraca z psychologiem szkolnym,

· indywidualne rozmowy z uczniami,

· analiza środowiska szkolnego.
	Opis i analiza wybranego problemu edukacyjnego lub wychowawczego.
	W okresie stażu.


Opracowała: mgr  Maria Kupczyk

