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Terminarz:





Data rozpoczęcia stażu: 01.09.2004 r.





Data zatwierdzenia planu: ………….





Data zakończenia stażu: 31.05.2007 r.
Posiadane zasoby:
WYKSZTAŁCENIE I KWALIFIKACJE:

1. Dyplom ukończenia studiów wyższych 

(Politechnika Rzeszowska, Wydział Chemiczny 1999 r.)

2. Zaświadczenie o ukończeniu Studium Przygotowania Pedagogicznego 

(Politechnika Rzeszowska 1998 r.)

3. Świadectwo ukończenia studiów podyplomowych

(Politechnika Rzeszowska, Wydział Chemiczny 2001 r.)

4. Akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego (2003 r.)

OSIĄGNIĘCIA DYDAKTYCZNE I WYCHOWAWCZE W OKRESIE DOTYCHCZASOWEJ PRACY:

1. Ukończenie kursu „Wykorzystanie technologii informacyjnej” zorganizowanego przez Podkarpackie Towarzystwo Edukacji Alternatywnej „Wszechnica” (2002 r.)
2. Udział w warsztatach dla nauczycieli:

a) „Przedmiotowy system oceniania” 
b) „Tworzenie i standaryzacja narzędzi pomiaru dydaktycznego”
c) „Prawo oświatowe”
zorganizowanych przez Podkarpacki Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli 
w Rzeszowie Oddział w Czudcu (2002 r.)
3. Udział w  IV Rzeszowskich Warsztatach Chemicznych zorganizowanych 
przez Wydział Chemiczny Politechniki Rzeszowskiej (2000 r.)
4. Udział w V  Rzeszowskich Warsztatach Chemicznych zorganizowanych 
przez Wydział Chemiczny Politechniki Rzeszowskiej (2001 r.)
5. Udział w II Konferencji Dydaktyka Chemii zorganizowanej przez Wydział Chemiczny Politechniki Rzeszowskiej (2002 r.)
6. Udział w szkoleniu z cyklu „Wybór programu i podręcznika do szkoły ponadgimnazjalnej” zorganizowanym przez Krajowe Centrum Edukacji Nauczycieli (2003 r.)
7. Uczestnictwo w I Rzeszowskim Forum Nauczycielskim „Szkoła wobec zagrożeń XXI wieku” zorganizowanym pod patronatem Prezydenta Miasta Rzeszowa (2002 r.)
8. Uczestnictwo w spotkaniu metodyczno-przedmiotowym „Miejsce powtórzeniowych lekcji chemii w kształceniu chemicznym” zorganizowanym przez Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne S.A. 

(2002 r.)
9. Nagroda Dyrektora Szkoły (2002 r.)
10. Społecznie prowadzone konsultacje do egzaminów dojrzałości

11. Pełnienie funkcji opiekuna Samorządu Uczniowskiego

12. Udział w pracach komisji rekrutacyjnej (2002 r., 2004r.)

Przedstawiony w załączeniu plan rozwoju zawodowego zakłada kontynuację mojej wcześniejszej pracy jako nauczyciela i wychowawcy młodzieży. Są to plany i zamierzenia związane z działaniami, które stanowią rozwinięcie i doskonalenie mojej dotychczasowej pracy dydaktyczno-wychowawczej w szkole i poza nią.

PROCEDURA WSTĘPNA

	Lp.
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin
	Dowody realizacji, uwagi

	1 
	Poznanie procedury awansu zawodowego
	Analiza przepisów prawa oświatowego dotyczących awansu zawodowego (ustawa, rozporządzenie)
	VIII/IX 2004 rok
	Poprawnie sformułowany wniosek 

o rozpoczęcie stażu, wszczęcie postępowania, plan rozwoju zawodowego




REALIZACJA POSZCZEGÓLNYCH PUNKTÓW ROZPORZĄDZENIA DOTYCZACYCH AWANSU ZAWODOWEGO


§5 ust.2 pkt 1

Opracowanie i wdrożenie przedsięwzięć i programów na rzecz doskonalenia swojej   pracy i podwyższanie jakości pracy szkoły, w tym wykorzystywanie techniki komputerowej i informacyjnej

	Lp.
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin
	Dowody realizacji, uwagi

	1
	Uczestniczenie  

w pracach organów szkoły związanych 

z realizacją jej podstawowych funkcji 

i wynikających 

z nich zadań              

                              
	Współpraca z rodzicami, udział 

w procesie wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli (na Radach Pedagogicznych)
	Na bieżąco
	Wpis do książki protokołów Rady Pedagogicznej, plan spotkań z rodzicami, kserokopie dziennika lekcyjnego

	2


	Poszerzanie wiedzy 

i umiejętności 

w procesie aktywnego udziału 

w wewnątrzszkolnym 

i zewnątrzszkolnym doskonaleniu


	Uczestnictwo w różnych formach doskonalenia zawodowego  (kursy, zajęcia warsztatowe)
	Okres stażu na bieżąco
	Zaświadczenia, certyfikaty

	3
	Wykorzystanie technologii komputerowej 

i informacyjnej w pracy pedagogicznej  
	Korzystanie z komputerowych programów edukacyjnych

Korzystanie z Internetu

Przygotowywanie testów, sprawdzianów, rozkładów 

materiału i konspektów techniką komputerową


	Na bieżąco
	Materiały, kserokopie testów, konspektów




§5 ust.2 pkt 2
Umiejętność dzielenia się swoją wiedzą i doświadczeniem z innymi pracownikami szkoły
	Lp.
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin
	Dowody realizacji, uwagi

	1
	Prowadzenie zajęć otwartych
	Prowadzenie lekcji koleżeńskich
	Okres stażu
	Zaświadczenie dyrektora, scenariusze lekcji, konspekty


	2
	Opieka nad nauczycielami stażystami 
i kontraktowymi 
	Pomoc w realizacji planu rozwoju zawodowego
	W miarę potrzeb
	Zaświadczenie dyrektora, scenariusze lekcji, konspekty


	3
	Udzielanie pomocy
	Informowanie i wspieranie młodszych kolegów w szeregu spraw organizacyjnych, edukacyjnych itp., np. wpisy 
w dzienniku, trudności wynikające z podziału na grupy, arkusze ocen, protokołowanie


	Na bieżąco
	Podziękowania



§5 ust.2 pkt 3

Realizacja co najmniej czterech z następujących zadań:




§5 ust.2 pkt 3b
Opracowanie co najmniej dwóch publikacji, referatów lub innych materiałów
   
 związanych z wykonywaną pracą 

	Lp.
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin
	Dowody realizacji, uwagi

	1
	Opracowanie 
i publikacja materiałów


	Publikacja internetowa planu rozwoju zawodowego
Opracowanie materiałów z zakresu pedagogizacji rodziców


	Okres stażu
	Wydruk strony internetowej


§5 ust.2 pkt 3c
Prowadzenie otwartych zajęć w szczególności dla nauczycieli stażystów i 
   
kontraktowych lub podejmowanie działań związanych z wewnątrz szkolnym 

   
doskonaleniem zawodowym.

	Lp.
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin
	Dowody realizacji, uwagi

	1.
	Zadania związane 
z pełnieniem funkcji opiekuna stażu
	Lekcje otwarte dla stażysty
(analiza przebiegu lekcji stażysty, udzielanie rad ,informacji)


	Okres stażu
	Konspekty, wpisy do dziennika, notatki ze spotkań, kserokopie

	2
	Aktywna praca w zespole przedmiotowym
	Wymiana doświadczeń, wspólne spotkania, rozmowy
	Okres stażu

	Sprawozdanie z realizacji zadania


§5 ust.2 pkt 3g
Uzyskanie dodatkowych kwalifikacji zawodowych umożliwiających poszerzenie zakresu działań edukacyjnych, wychowawczych, opiekuńczych lub innych związanych z zadaniami szkoły
	Lp.
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin
	Dowody realizacji, uwagi

	1.
	Uzyskanie kwalifikacji egzaminatora zewnętrznego

	Kurs na egzaminatora
	W czasie trwania stażu
	Zaświadczenie


§5 ust.2 pkt 3h

Wykonywanie samodzielnie lub we współpracy z zespołem innych zadań na rzecz 

     
edukacji, pomocy społecznej, postępowania w sprawach nieletnich lub uzyskania 

     
znaczących osiągnięć w pracy zawodowej

	Lp.
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin
	Dowody realizacji, uwagi

	1
	Organizacja dodatkowych zajęć
	Zajęcia dodatkowe 

dla maturzystów
	Okres stażu
	Zaświadczenie dyrektora

	2
	Organizacja wycieczek i imprez klasowych
	Organizacja ognisk klasowych, wycieczek dydaktycznych 

i krajoznawczo-turystycznych
	Okres stażu
	Wpisy do dzienników, potwierdzenia dyrektora



	3
	Organizacja pomocy
	Zbiórka książek dla dzieci przebywających w szpitalu
	Okres stażu (w okresie świątecznym) 


	Podziękowania

	4
	Prowadzenie pomiaru dydaktycznego
	Samodzielne przygotowanie 

na użytek wewnątrzszkolny sprawdzianu badającego wyniki nauczania chemii


	Okres stażu
	Kserokopia testu pomiaru, zaświadczenia, pisemne 

sprawozdania



	5


	Pełnienie dodatkowych funkcji w szkole, podejmowanie dodatkowych zadań


	Praca z Samorządem Uczniowskim, w komisji rekrutacyjnej
	Okres stażu
	Zaświadczenie dyrektora



	6
	Plan pracy szkoły
	Aktywne włączenie 

się do tworzenia planu pracy szkoły na lata następne
	rok szkolny 

2005/2006 

lub 2006/2007
	Kserokopia planu pracy, zaświadczenie dyrektora


§5 ust.2 pkt 4

Umiejętność rozpoznania i rozwiązywania problemów edukacyjnych,

wychowawczych lub innych z uwzględnieniem specyfiki, typu i rodzaju  szkoły, w                   której nauczyciel jest zatrudniony

	Lp.
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin
	Dowody realizacji, uwagi

	1
	Poznanie sytuacji rodzinnej wychowanków


	Ankieta, indywidualne spotkania 

z rodzicami, analiza dokumentów wychowawczych
	Na bieżąco
	Sprawozdania

	2
	Kształtowanie umiejętności, radzenie sobie z uczniem trudnym


	Spotkania z psychologiem, ewentualnie uczestnictwa 

w kursach
	Okres stażu
	Opis sytuacji, zaświadczenia.

	3
	Obserwacja i analiza możliwości uczniów
	Zbieranie informacji, przygotowywanie narzędzi pomiaru


	Na bieżąco
	Opis, ocena



	4
	Inne zadania i problemy mogące wyniknąć w czasie trwania stażu


	
	Na bieżąco
	Opis


