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» Konstruowanie programéw modulowych”

Wiadomosci wstepne

Modulowy uktad ksztatcenia stosowany w niektorych placowkach oswiatowych
Jako forma doskonalenia zawodowego wyposazajaca uczniow w konkretne umiejetnosci
zawodowe ma by¢ glownie realizowany w szkolach policealnych. Umozliwi on
opracowanie programéw dla mlodziezy o roznym przygotowaniu uzyskanym w liceach
profilowanych.

Podziat na moduly umiejetnosci zawodowvch wydziela z obszaru wiedzy i
poszcezegdinych przedmiotow nauczania tylko te tresci ktore sa konieczne do wykonania
zadania. Ta koncepcja szkolenia zawodowego jest zorientowana na:

% wyuczenie niezbednych 1 wymaganych umiejetnosci dla danego stanowiska
pracy lub zawodu (przewidziany standardem kwalifikacji),

# clastyczne podejscie do nauczania polegajace m. in. ha mozHwosct uczemnia si¢
w tempie dostosowanym do predyspozycji ucznia,

% nowa rol¢ nauczycicla polegajaca na motywowaniu, wspieraniu i poradnictwie
dla ucznidw,

# clastyczne dostosowanie modwowych programéw szkoleniowych do
zmiennych potrzeb rynku pracy.

Odpowiednio skonstruowane programy modutowe stosowane w ksztatceniu
zawodowym , przy uzyciu odpowiednich metod ksztatcenia pozwola:

# przygotowac absolwenta do pracy zawodowej

# unikna¢ ,.przywiazania’> wiadomosci i umicjetnosci do konkretnego
przedmiotu nauczania,

& zapewni¢ pelna korelacje treéci nauczania

4 na latwe podnoszenie kwalifikacji przez pozyskanie umigjetnosci wykonywania
nastepnych zadan

& na szybkie przekwalifikowanie si¢ jesli zajdzie taka potrzeba.

Poznanie struktury 1 sposobu projektowania programow modutowych
utatwi opracowany przyklad.



Opracowat : mgr Marian Dehski

Kurs

doksztalcajacy dla wychowawcow klasowych
( w ramach WDN )

Nazwa modulu: Metody aktywizujace uzyteczne do prowadzenia lekcji wychowawczych
Podstawa prawna: Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej, Karta Nauczyciela art.6, Ustawa o

systemie ofwiaty
Organizator kursu: Dyrekcja Zespolu Szkot Ponadgimnazjalnych w Szczucinie
Zrodlo finansowania: Uczestnicy kursu wplacaja po 20z}
Shuchaceze kursu: Nauczyciele przedmiotdéw zawodowych i ogdlnaksztatcacyeh petniacy

funkcje wychowawcdw klasowych

Czas trwania kursu: 25g0dzin (5dni po4d godziny) plus 5 godzin pracy wlasnej na
wykonanie projektu
Warunki uzyskania S§wiadectwa ukonczenia kursu: warunkiem ukonczema kursu jest
czynne uczestnictwo we wszystkich zajeciach oraz samodzielne wykonanie projektu
dotyczacego przeprowadzenia lekeji wychowawcze] na dowolny temat
Cele kursu:
- rozwijanie praktycznych umigjgtnosci wychowawczych nauczycieli w zreformowane;
szkole zawodowej t ponadgimnazjalng wobcec nowych wyzwan
- przygotowanie nauczycieli do ksztalcenia kompetencji kluczowych w ramach pracy
- wychowawczej szkoly zawodowej,
- ksztattowanie umigj¢tnoscei poszukiwania réznych rozwigzan do uatrakeyjmienia lekcji
wychowawczych,
- integracja zespotu wychowawczego,
Spodziewane efekty:
O nauczyciele wymienig swoje do$wiadczenia,
o udoskonala umiejetnosci projektowania przedsigwzied
wychowawczych,

O zdobegda umiejetnosci stosowania metod aktywizujacych w pracy



wychowawczej i dydaktycznej (w tym np. lekeji wychowawczych)

o posiada umiejetnoéé prowadzenia zajet w formie warsziatowej

L organizowaé prace w zespotach (bedzie znal reguly grupowe)

0 wyzwalaé u ucznidéw postawy kreatywne

Wypracowane materialy: Scenariusze zajeé do pracy wychowawczej (projekty lekei
wychowawezych)
Tresei wychowawcze:

o wspomaganie wszechsironnego rozwoju osobhowego uczniow w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spolecznym, zdrowotnym, esietycznym,
moralnym i duchowym

O wspomaganie przez nauczycieli wzrastania dzieci i miodziezy w klimacie
mitoéei do rodziny, malej 1 wielkiej ojczyzny

o ksztattowanie odpowiedzialnodci w coraz szerszych spolecznosciach ludzkich

Lekcje wychowawcze naleiy poswigci¢ na realizacje ciekawych i wainych dobrze prrygotowanych
programéw majgcych na celu wspieranie wszechstronnego rozwoju uczniow. Nowoczesne metody
i techniki bardzo istotnie wplywaé mogq na wspieranic wychowawczej pracy indywidualnej
i zespolowey.

Zadania:

1. Zapoznanie z aktywizujacymi metodami nauczania — ogdlnie

2. Zapoznanie uczestnikéw z metodami dyskusji dydaktycznej — teoretycznie

3. Zapoznanie praktyczne z roznymi technikami organizacyjnymi dyskusji
dydaktyczne;:

o burza mozgdw

0 dyskusja panelowa

o dyskusja wielokrotna

o metaplan

o dyskusja kielecka

O $niezna kula

o debata

(]

dywanik pomystow
Jjigsaw (czytaj dzikso)
. Organizowaé prace w zespole

. Planowad tematy lekcji wychowawcezych

N

. Pomagaé uczniom w rozwiazywaniu problemow



6. Analizowac powstate problemy

7. Ewaluowaé przeprowadzone lekeje

8. Integrowac zespot klasowy

9. Kontrolowad pracg ucznidw

10 Formulowaé problemy ktore, nalezy rozwigzywaé na lekcjach wychowawczych

11 Mobilizowac uczniow do pracy

12 Oceniaé uczniow

13 Rozwijaé zainteresowania uczniow

14 Sledzi¢ prace uczniow

15 Unika¢ krytykowania uczniow

16 Uzasadnia¢ przedstawione cele

17 Zastosowa¢ pomoce dydaktyczne

MODUL — Dyskusja dydaktyczna

Cele: Rozwijanie umiejetnosei — dokladnego, scistego formulowania wlasnych myéli i réwnie

uwaznego stuchania innych

- oddzielenie argumentéw od pseudoargumentow

t

analizowanie 1 oddzielanie faktow

rozumienie innych ludzi i innych pogladéow

korzystanie z dodwiadczen innych ludzi

- przygotowanie do zespolowego rozwiazywania probleméw
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Modul Moedul Modul Modul Modul Modul
jednostkowy | jednostkowy | jednostkowy | jedmostkowy | jednostkowy | jednostkowy
1 2 3 4 5 6
burza mozgiw dyskusfe wiclohrotng metaplan Snfeing kuln dywanik pomysiow Jigsaw

dysiusja panclowa

dyskusja kiclecka
Cel Cel covenrrerernne Cel vvoeeerane | €l | Cel e Cel oo
Zadania........... Zadania......... Zadania........... Zadania........... | Zadania........... Zadania...........




Rozwinigcia do wybranych modulow jednostkowych:

Modut jednostkowy 1 burza mozgow

Cel: objasnienie burzy mozgdw oraz sposoby przeprowadzania tej techniki
Zadania:

Przyklady rozwigzywania probleméw przy pomocy burzy mézgéw

Jakie podiqé deiatania w celu poprawienia frekwencii ucznidw w naszef szkole ?
Cele:

- pobudzic do refleksi cztonkdw zespotu wychowawezege-na powyiszy lemal
- analiza przyezyn niskiej frekwencyi

- szukanie rozwigzan jak nalesy przeciwdzialad temu zjawisku

Sposob przeprowadzenia zajed: forma warsztatows

Pomoce: grafoskop, foliogramy, pisaki, kartki samoprzylepne, papier szary fduzy format)

Modut jednostkowy 3 metaplon

Cel: nabycie przez wychowaweéw umiejetnoscl przeprowadzania (rozwigzywania probleméw) zajeé
wychowawczych ta technikg

Zadama:

Przyklady rozwigzywania probleméw przy pomocy metaplanu:

Jak vatrakcyinié lekcje wychowawcze ?

Cele:

- pobudzi¢ do refleksfi nad stosawaniém metod akiywiziggeych w dziataniach wychowawezych

- analize obecne] sytuacyi w szkole zwigzoma z poraszanym tematem

- szukanie optymalnych mozliwych roswiqzat

Sposéb przeprowadzania lekcjis formo warssiatowa

Palicr edukacyiny: foliogramy, tasmy klejgee, pisaki, arfusze papieru, grafoskop, ekran, materioly

papiernicze, materialy kserograficzne

Modut jednostkowy 5 dywanik pomysiéw

Cel: nabycie przez wychowawcow umiefeinosci przeprowadzania lekcyi to fechrniky
Zadania:

Przyktady rozwiazywamnia problemow przy pomocy dywanika pomystéw:



Jak zwiekszy¢ frekwencie wréd sktuchaczy szkoly dia dorosiych ?
Cele:

- pobudzié do refleksfi wychowawcdw na powyzszy temat

- analiza takiego stamit rzeczy

= wyzwolenie postaw kreatywnych

- poszukiwanie rozwigzan jak nalezy przeciwdziolac tenmu zjawisku

Sposob preeprowadzania ajec: forma warsztatowa

Pomoce: foliogramy, rautnik pisma, kolorowe pisaki, dywaniki papierowe, naklefki samoprzylepne

w frzech kolovach



